Cuenta Publica 2019

EO10 Servicios de Educacién Superior y Posgrado

48 Cultura

DOO-Instituto Nacional de Antropologia e Historia

N/A

Directriz

2 Bienestar social e igualdad

Finalidad 2-Desarrollo Social
Funcién 4-Recreacion, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales
Subfuncién 2-Cultura

Actividad Institucional

5- Educacion superior de calidad

Meta anual Ejercicio Avance anual
Millones de pesos Millones de pesos %
PRESUPUESTO ORIGINAL 570.58 575.04 100.78
PRESUPUESTO MODIFICADO 575.04 575.04 100.00
NIVEL: Fin
INDICADORES METAS-AVANCE
DENOMINACION OBJETIVOS METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA | TIPO-DIMENSION-FRECUENCIA |Meta anual aprobada: 100
Meta anual ajustada: 100
Contribuir al bienestar social e igualdad mediante a Realizado al Periodo: 122
atencion a un mayor nimero de estudiantes de (NUumero de alumnos titulados en el afio t / NUmero de ‘Avance realizado al periodo con respecto a la meta
Porcentaje de alumnos titulados licenciatura y posgrado alumnos programados a titularse en el afio t) *100 Porcentaje Estratégico - Eficacia - Trimestral anual ajustada % : 122
DENOMINACION OBJETIVOS METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA | TIPO-DIMENSION-FRECUENCIA |Meta anual aprobada:
Meta anual ajustada:
Contribuir al bienestar social e igualdad mediante a Elindicador es una relacién expresada como Realizado al Periodo: o
Eficiencia terminal en escuelas de educacion superior |atencién a un mayor nimero de estudiantes de porcentaje. Férmula de célculo: ETi = (ATi/ANIj) *100, ‘Avance realizado al periodo con respecto a la meta
del Subsector Cultura y Arte licenciatura y posgrado donde: ETi= Eficiencia terminal en escuelas de Porcentaje Estratégico - Eficacia - Anual anual ajustada % : o
NIVEL: Propésito
INDICADORES METAS-AVANCE
DENOMINACION OBJETIVOS METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA | TIPO-DIMENSION-FRECUENCIA |Meta anual aprobada: 100
Meta anual ajustada: 99.86
Los alumnos de educacién medio superior son ( Alumnos de licenciatura y posgrado atendidos en el Realizado al Periodo: 95.86
Porcentaje de alumnos de licenciatura y posgrado atendidos en las carreras que oferta el Instituto Nacional|afio t / Alumnos de licenciatura y posgrado ‘Avance realizado al periodo con respecto a la meta
atendidos de Antropologia e Historia programados en el afo t) *100 Porcentaje Estratégico - Eficacia - Semestral anual ajustada % : 96
NIVEL: Componente
INDICADORES METAS-AVANCE
DENOMINACION OBJETIVOS METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA | TIPO-DIMENSION-FRECUENCIA |Meta anual aprobada: 100
Meta anual ajustada: 88.5
(NUmero de programas especificos para el seguimiento Realizado al Periodo: 88.58
académico de las tutorias en el afio t/Numero de ‘Avance realizado al periodo con respecto a la meta
Porcentaje de tutorias otorgadas Tutorias a los alumnos de las escuelas otorgadas programas especificos programados en el afo t ) ¥100 Porcentaje Gestion - Eficacia - Trimestral anual ajustada % : 100.1
DENOMINACION OBJETIVOS METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA | TIPO-DIMENSION-FRECUENCIA |Meta anual aprobada: 100
Meta anual ajustada: 83.33
[NUmero de profesores y administrativos capacitados en Realizado al Periodo: n8.33
Porcentaje de personal docente y administrativo Personal docente y administrativo en las escuelas el afio t / NGmero de profesores y administrativos Avance realizado al periodo con respecto a la meta
capacitado capacitado programados a capacitarse en el afio t) *100 Porcentaje Gestion - Eficacia - Trimestral anual ajustada % : 142
NIVEL: ivi
INDICADORES METAS-AVANCE
DENOMINACION OBJETIVOS METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA | TIPO-DIMENSION-FRECUENCIA |Meta anual aprobada: | 100
Meta anual ajustada: | 50




(Numero de programas especificos para el seguimiento Realizado al Periodo: 50

Porcentaje de programas especificos para el Incorporar programas especificos para el seguimiento |académico de las tutorias en el afio t / Nimero de [Avance realizado al periodo con respecto a la meta
seguimiento académico de las tutorias académico de las tutorias programas especificos programados en el afio t) ¥100 Programa Gestion - Eficacia - Trimestral anual ajustada % : 100
DENOMINACION OBJETIVOS METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA | TIPO-DIMENSION-FRECUENCIA |Meta anual aprobada: 100
Meta anual ajustada: 100
(NUmero de planes especificos para el seguimiento Realizado al Periodo: 150

Porcentaje de planes especificos para el seguimiento  |Incorporar planes especificos para el seguimiento académico de las tutorias en el afio t/ Numero de [Avance realizado al periodo con respecto a la meta
académico de las tutorias académico de las tutorias planes especificos programados en el afo t) X100 Porcentaje Gestion - Eficacia - Trimestral anual ajustada % : 150
DENOMINACION OBJETIVOS METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA | TIPO-DIMENSION-FRECUENCIA |Meta anual aprobada: 100
Meta anual ajustada: 91.67
(NUmero de cursos especializados impartidos al Realizado al Periodo: 166.67

Porcentaje de cursos especializados impartidos para el |Impartir de cursos especializados para actualizar al personal administrativo en el afio t / Nimero de cursos [Avance realizado al periodo con respecto a la meta
personal administrativo personal administrativo programados en el afio t) Y100 Porcentaje Gestion - Eficacia - Trimestral anual ajustada % : 181.82
DENOMINACION OBJETIVOS METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA | TIPO-DIMENSION-FRECUENCIA |Meta anual aprobada: 100
Meta anual ajustada: 83.33
(NUmero de cursos especializados impartidos para la Realizado al Periodo: 91.67

Porcentaje de cursos especializados impartidos para la | Impartir cursos especializados para actualizar la planta |planta docente en el afio t/ Nimero de cursos [Avance realizado al periodo con respecto a la meta
planta docente docente programados en el afio t) 1100 Porcentaje Gestion - Eficacia - Trimestral anual ajustada % : 10

Porcentaje de alumnos titulados

Tipo de justificacion:

10) Otras explicaciones a las variaciones, cuando se trate de resultados por encima del 100 por ciento de cumplimiento.

TCTeTTE Oel €JerCICIo Ti5car ae 20T, 5€ UTUTaron 183 aluimnos e NICENTTatura y posgrado, 10 qUE representa Un 12200 por CIeMto de 1a Meta programada. ET TSUTUTo Naclonar ae ANtroporogra € HISTora [TNAH], TEpoTto que del totar ae alumnos tarados 12

fueron de nivel licenciatura y 38 de posgrado. En la Escuela Nacional de Antropologia e Historia se titularon 152 alumnos: 23 de doctorado, 3 de maestria, 3 de especialidad y 123 de licenciatura; en la Escuela Nacional de Conservacion, Restauracion y

Causa:|Museografia 23 alumnos: 8 de maestria y especialidad y 15 de licenciatura; y en la Escuela de Antropologia e Historia del Norte de México 8 alumnos: 7 licenciatura y 1 de maestria. La meta se supero por la implementacion por parte de las escuelas del
Através de la atencién a la matricula de licenciatura y posgrado se contribuye a elevar el nivel educativo de la poblacién. En ese sentido el INAH apoya el crecimiento del nivel educativo de la poblacion, lo que genera una mayor posibilidad de
Efecto:|incorporarse al mercado laboral con mejores perspectivas econémicas, mejorando su desarrollo y bienestar social.

Otros Motivos:

Eficiencia terminal en escuelas de educacién superior

del Subsector Cultura y Arte

Tipo de justificacién:

9) Otras causas que por su naturaleza no es posible agrupar.

Causa:

ETPresente MATcador Tormo Parte aeT Programa ESpectal ae CUNUra y ATTE ZOT4-Z0T8, AIcho programma estave VIgenTe asta eT §Jereicio Tiscar T POT TaT MoTIVO 0 56 Programo Mata, NTSE 3 JUSTo Mata, NTSE Teporta el avance ae CUMpIMento para €
ejercicio fiscal 2019. Asimismo esta Secretaria estaba en espera de la aprobacion del nuevo Programa Sectorial de Cultura 2019-2024, para poder estar en tiempo y forma para realizar el cambio de indicadores del nivel de fin para el ejercicio fiscal a

reportar, lo que hasta en el mes de marzo de 2020 todavia no se cuenta con la aprobacién de dicho programa.

T

Efecto:

Otros Motivos:

Porcentaje de alumnos de licenciatura y

Tipo de justificacion:

9) Otras causas que por su naturaleza no es posible agrupar.

Causa:

TCTETTE OeT €JerCICIo TI5caT Z0T9 S atenareTon ZB8Z8 alumnos ae NICencratura y posgrado en 1as escueras ael SUTUTo Nacionar de ANTropologra € HISTora (TNAH] 10 qUE Tepresenta Un J6 Por CIeNnto ael CUMPITMIENTo de 1a Meta programada. BN Tsttaw
Nacional de Antropologia e Historia (INAH) reporté que se atendié a 2,482 alumnos de educacion superior, del total de alumnos atendidos a nivel licenciatura 2,215 cursan estudios en la Escuela Nacional de Antropologia e Historia, 156 en la Escuela de

Antropologia e Historia del Norte de México y 111 en la Escuela Nacional de Conservacion, Restauracion y Museografia. La baja en el porcentaje de cumplimiento de la meta obedece a que algunos de los aspirantes al proceso de nuevo ingreso no

Efecto:

Através de la atencién a la matricula de licenciatura y posgrado se contribuye a elevar el nivel educativo de la poblacién. En ese sentido el INAH apoya el crecimiento del nivel educativo de la poblacion, lo que genera una mayor posibilidad de
incorporarse al mercado laboral con mejores perspectivas econémicas, mejorando su desarrollo y bienestar social.

Otros Motivos:

TTIISIMO S€ atendlo a 346 alumnos de MIVeT posgrado en 1as (res escuelas aeT totar ae alumnos Matrcurados Z59 COrTesponden a 1a EscUela Naclonar de ANtropologra € HISTora, 69 a 1a ESCUela NacTonar ae Conservacror
Restauracion y Museografia y 18 a la Escuela de Antropologia e Historia del Norte de México. El cumplimiento de la meta se debe a que en las escuelas del Instituto Nacional de Antropologia se han impulsado las acciones para dar

seguimiento al proceso académico de los estudiantes de los programas de posgrado a través de tutorias especializadas, ademas los programas de estudio que pertenecen a los programas de calidad del Consejo Nacional de Ciencia y|

Porcentaje de tutorias otorgadas

Tipo de justificacién:

10) Otras explicaciones a las variaciones, cuando se trate de resultados por encima del 100 por ciento de cumplimiento.

Causa:

T CTSTTE el SJeTCICIO TISCaT Z0TY, 56 OToTgo [UUT a58507Tas ae 135 ;00U U S€ TeNTan programadas, 10 qUe TEPTesenta Un TUU.T0 poT CIeNTo. ETTRSTTUTS Naclonar ag ANTTopoTogia € HISToNa (TNAH] TEPOTTo GUe Ol ToTar ae TUToTTas OToTgadas 754 COTTeSponaeT
a la Escuela Nacional de Antropologia e Historia, 184 en la Escuela Nacional de Conservacién, Restauracion y Museografia y 83 en la Escuela de Antropologia e Historia del Norte de México. La variacién positiva se debe a que se incrementé la demanda dg

tutorias por parte de los alumnos que cursan estudios profesionales y que se encuentran en proceso de titulacién. Las escuelas del INAH contintan trabajando en los Programas de Tutorias para brindar atencién especializada a los estudiantes con la

Efecto:

Através de la atencién a la matricula de licenciatura y posgrado se contribuye a elevar el nivel educativo de la poblacion. En ese sentido el INAH apoya el crecimiento del nivel educativo de la poblacion, lo que genera una mayor posibilidad de
incorporarse al mercado laboral con mejores perspectivas econémicas, mejorando su desarrollo y bienestar social.

Otros Motivos:

Porcentaje de personal 0

y al

Tipo de justi

aci6n2|10) Otras explicaciones a las variaciones, cuando se trate de resultados por encima del 100 por ciento de cumplimiento.




Causa:

ATCIeTTe aer ejer eMta Un 142,00 pOT CIeNto ael CUMpPITIEnto O 1d Meta programaaa.&f MsUtuto Nacionar ae ANtropoiogia € HIStoa (INAT] TepOTto gUe OeT total Ge proTesore

capacitados 63 corresponden a la Escuela Nacional de Conservacion, Restauracion y Museografia y 20 a la Escuela de Antropologia e Historia del Norte de México, en cursos como: El aprendizaje y las competencias en la formacion del estudiante, Curso

TCTO T1SCaT ZUTY, S€ Capacito @ Z15 OOCeNTes y aaministrativos, 10 que Tepr

para el funcionamiento y Manejo del Sistema Integral de Gestion Académica, entre otros. El incremento en el porcentaje de cumplimiento del indicador obedece a que se redoblaron y encauzaron los esfuerzos en la realizacién de cursos especializados

Efecto:

Através de la atencién a la matricula de licenciatura y posgrado se contribuye a elevar el nivel educativo de la poblacion. En ese sentido el INAH apoya el crecimiento del nivel educativo de la poblacion, lo que genera una mayor posibilidad de
incorporarse al mercado laboral con mejores perspectivas econémicas, mejorando su desarrollo y bienestar social.

Otros Motivos:

.Microfade testing fundamentals and practice y Seminario de Arte Popular, entre otros. La meta se super6 debido a que se redoblaron y encauzaron los esfuerzos en la realizacién de cursos especializados en temas y herramientas qu
coadyuvaron con las labores que desarrolla el personal administrativo, lo que derivé en la oferta variada de temas de interés que generaron la mayor participacion del personal administrativo de las tres escuelas del INAH.

Porcentaje de pi para el i

de las tutorias

Tipo de justificacion:

1) La meta del indicador de desempefo fue cumplida

Causa:

TCIETTE OeT €JeTCICIo TISCar Z0TY, 56 elaboro Z programas para ef ntroporograt
Historia del Norte de México continué con el Programa de Apoyo a la Titulacién 2017-2019, a través del cual se otorgaron tutorias en las Licenciaturas de: Linguistica Antropoldgica, Antropologia Fisica, Arqueologia y Antropologia Social. Por su parte, la

Escuela Nacional de Conservacion, Restauracion y Museografia realizé trabajos para la actualizacion del Programa de Estudio del Posgrado en Museologia.

SJUIMIENTO O TUTOTTas 10 qUE Tepresenta el T00.UU PoT CIeNTo ae Ta Meta programada. ET TSUTUTo Naclonar ae Antroporogra € HIStora (TNAH] Teporto que 1a Escuela ae

Efecto:

Através de la atencién a la matricula de licenciatura y posgrado se contribuye a elevar el nivel educativo de la poblacién. En ese sentido el INAH apoya el crecimiento del nivel educativo de la poblacion, lo que genera una mayor posibilidad de
incorporarse al mercado laboral con mejores perspectivas econémicas, mejorando su desarrollo y bienestar social.

Otros Motivos:

Porcentaje de planes especificos para el seguimiento

académico de las tutorias

Tipo de justificacién:

10) Otras explicaciones a las variaciones, cuando se trate de resultados por encima del 100 por ciento de cumplimiento.

Causa:

T CTSTTE el SJeTCICIO TISCaT ZUTY, S€ STaboraron 1res pranss eSpeciicos para ef SegulmIenTo academico Ge 135 TUTOTTas, 10 qUE TEPTesenta Un 150,00 PoT CIeNTo e Ta Mt prograrmada. ETTNSTTATS NacTonar g ANropoTogha & HISTOTTa (TINAH] TepoTTo que €
resultado alcanzado se debe a que en el Ultimo trimestre del ano la Escuela Nacional de Conservacion, Restauracion y Museografia (ENCRyM) logré concluir los trabajos del Plan Anual para el Seguimiento Académico de los Programas, dicho Plan tiene |
finalidad de mejorar los procesos de ensefanza-aprendizaje, dar seguimiento a las tutorias y al proceso de titulacién, asi como reforzar la investigacion en la escuela. Adicionalmente, se tienen implementados otros dos planes: Plan de Desarrollo

Efecto:

Através de la atencién a la matricula de licenciatura y posgrado se contribuye a elevar el nivel educativo de la poblacion. En ese sentido el INAH apoya el crecimiento del nivel educativo de la poblacion, lo que genera una mayor posibilidad de
incorporarse al mercado laboral con mejores perspectivas econémicas, mejorando su desarrollo y bienestar social.

Otros Motivos:

Porcentaje de cursos

impartidos para el personal administrativo

Tipo de justificacion:

10) Otras explicaciones a las variaciones, cuando se trate de resultados por encima del 100 por ciento de cumplimiento.

Causa:

TCIETTE aeT EJerCITio Ti5car 2079 58 IMpartieron 20 CUTS05 €5pectanzados al personar aamimistrativo ae 105 1T qUe S Tentan programados, 10 qUE Tepresenta un 18182 poT CIento. ET TNSTTUTo Nacionar de ANtropotogra & HISToTTa TNAH] Teporto que de 105 27

cursos realizados: 17 se impartieron en la Escuela Nacional de Conservacion, Restauracion y Museografia y 3 en la Escuela de Antropologia e Historia del Norte de México. El alcance positivo de la meta se debe a que la Escuela Nacional de Conservacion,
Restauracion y Museografia realizé de manera extraordinaria, 11 cursos mas de los que tenia programados originalmente y la Escuela de Antropologia e Historia del Norte de México realizé dos cursos mas de su programa inicial, mediante estos cursos se

Efecto:

Através de la atencién a la matricula de licenciatura y posgrado se contribuye a elevar el nivel educativo de la poblacién. En ese sentido el INAH apoya el crecimiento del nivel educativo de la poblacion, lo que genera una mayor posibilidad de
incorporarse al mercado laboral con mejores perspectivas econémicas, mejorando su desarrollo y bienestar social.

Otros Motivos:

Porcentaje de cursos especializados impartidos para |

a planta docente

Tipo de justificacién:

10) Otras explicaciones a las variaciones, cuando se trate de resultados por encima del 100 por ciento de cumplimiento.

Causa:

T CTSTTE Ol EJeTCICIo ZUTY, 56 MPartio 1T CUTSos SSPecTallZados para JOCeNTes, 10 GUE FEpresenta Un 1T0.U0 PoT CIento ae 18 Meta programada. BT NSTTUTS NaconaT ae ANropoTogna & HISTOTT (TNAH] TEPOTTo qUE a8 105 1T CUTS0S TeaNZados: Z 5 TMparteror

en la Escuela Nacional de Antropologia e Historia (ENAH), 4 en la Escuela Nacional de Conservacion, Restauracion y Museografi-a y 3 en la Escuela de Antropologia e Historia del Norte de México. El cumplimiento positivo de la meta se debe a que la ENA|
realizé de manera extraordinaria, la segunda emisién de dos cursos que no se tenian programados inicialmente: Recursos didacticos para motivar y dirigir el aprendizaje y Estrategias para evaluar el aprendizaje, a través de los cuales se busca promover

Efecto:

Através de la atencién a la matricula de licenciatura y posgrado se contribuye a elevar el nivel educativo de la poblacion. En ese sentido el INAH apoya el crecimiento del nivel educativo de la poblacion, lo que genera una mayor posibilidad de
incorporarse al mercado laboral con mejores perspectivas econémicas, mejorando su desarrollo y bienestar social.

Otros Motivos:

Porcentaje de alumnos titulados

Tipo de ajuste en la Meta anual:

Otros motivos (explicar en el campo de justificacion)

Trimestres que presentaron

3y4

Justificacién de ajustes en la Meta anual:

Debido al comportamiento de este indicador en los primeros trimestres del afo, se prevé que seguira disminuyendo, por lo cual se opté por disminuir las cifras.

Eficiencia terminal en escuelas de educacién superior del Subsector Cultura y Arte




Tipo de ajuste en la Meta anual:

Trimestres que presentaron

Justificacion de ajustes en la Meta anual:

Porcentaje de alumnos de licenciatura y

Tipo de ajuste en la Meta anual:

Otros motivos (explicar en el campo de justificacién)

Trimestres que presentaron

Justificaciéon de ajustes en la Meta anual:

Debido al comportamiento de este indicador en los primeros trimestres del afo, se prevé que seguira disminuyendo, por lo cual se opté por disminuir las cifras.

Porcentaje de tutorias otorgadas

Tipo de ajuste en la Meta anual:

Otros motivos (explicar en el campo de justificacion)

Trimestres que presentaron

Justificacién de ajustes en la Meta anual:

Debido a que la demanda de tutorias por parte del alumnado no ha sido como se tenia contemplado se solicita la reprogramacion.

Porcentaje de personal y

Tipo de ajuste en la Meta anual:

Otros motivos (explicar en el campo de justificacién)

Trimestres que presentaron

Justificaciéon de ajustes en la Meta anual:

Debido a un mayor interés de los profesores por asistir a los cursos de capacitacion.

Porcentaje de pi ifi para el

de las tutorias

Tipo de ajuste en la Meta anual:

Otros motivos (explicar en el campo de justificacién)

Trimestres que presentaron

3y4

Justificaciéon de ajustes en la Meta anual:

El cambio de meta se debe a que los tiempos de la Planeacion Anual solicitada por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y la que realizan las areas responsables de las actividades del Instituto son diferentes

Porcentaje de planes especificos para el seguimiento

académico de las tutorias

Tipo de ajuste en la Meta anual:

Trimestres que presentaron

Justificacién de ajustes en la Meta anual:

Porcentaje de cursos

impartidos para el personal adi

Tipo de ajuste en la Meta anual:

Otros motivos (explicar en el campo de justificacion)

Trimestres que presentaron

3y4

Justificaciéon de ajustes en la Meta anual:

Debido al comportamiento de este indicador en los primeros trimestres del afo, se prevé que seguira decreciendo, por lo cual se optd por disminuir las cifras.

Porcentaje de cursos impartidos para

a planta docente

Tipo de ajuste en la Meta anual:

Otros motivos (explicar en el campo de justificacién)




Trimestres que presentaron aj; 4

Justificacién de ajustes en la Meta anual: Debido a que no se han logrado impratir algunos de los cursos que estaban programados se solicita la modificacion de la meta,

*Los Programas presupuestarios pueden ser ejecutados de manera conjunta por diversas Unidades Responsables para el cumplimiento de sus objetivos y metas. No obstante, para fines de recoleccion de la informacion del logro de los objetivos establecidos en la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR), en
los reportes se asocia a una Unidad Responsable (UR). Por ello, para facilitar la identificacion de las UR, se puede consultar el Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos en Clasificacion Funcional-Programatica de cada Ramo en la Cuenta Publica 2019.



