
Avance anual

%

118.03

100.00

Meta anual aprobada: 100

Meta anual ajustada: 100
Realizado al Período: 100
Avance realizado al período con respecto a la meta 

anual ajustada (%): 100  

Tipo de justificación:

Causa:

Efecto:

Otros Motivos:

Tipo de ajuste en la Meta anual:

Trimestres que presentaron ajustes:
Justificación de ajustes en la Meta anual:

Unidad Gestión - Eficacia - Trimestral

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas

Unidad Responsable: 410-Dirección General de Administración 

Porcentaje de unidades responsables atendidas administrativamente
11) La meta del indicador de desempeño fue cumplida

Porcentaje de unidades responsables atendidas administrativamente

Al cierre del ejercicio fiscal 2023, se atendieron 27 unidades responsables de las 27 que se tenían programadas, lo que representa un cumplimiento del 100 por ciento de la meta programada. La 

Secretaria de Cultura atienden administrativamente a las 27 unidades responsables.

Justificación del ajuste a las metas

Unidad Responsable: 410-Dirección General de Administración 

Unidad Responsable*: 410-Dirección General de Administración 

Se registra una variación del 00.00 puntos porcentuales, de  la meta programada, con lo cual se da cumplimiento en su totalidad de unidades responsables atendidas administrativamentes, y 

se alcanza un cumplimiento de la meta del 100.00 por ciento. 

DENOMINACIÓN MÉTODO DE CÁLCULO UNIDAD DE MEDIDA TIPO-DIMENSIÓN-FRECUENCIA

Porcentaje de unidades responsables atendidas 

administrativamente

(Número de unidades responsables atendidas 

administrativamente/  total de unidades responsables 

de la Secretaría de Cultura) *100

INDICADORES METAS-AVANCE

Eje
2 Política Social            

Alineación con los Programas derivados del Plan Nacional de Desarrollo 2019 - 2024
Primera Cadena de Alineación

3 Promover la eficiencia y eficacia de la gestión pública

RESULTADOS

Programa
1 Programa Nacional de Combate a la Corrupción y a la Impunidad, y de Mejora de la Gestión Pública 2019-2024

Objetivo Prioritario

PRESUPUESTO ORIGINAL 1,939.30 2,288.98

PRESUPUESTO MODIFICADO 2,288.98 2,288.98
ALINEACIÓN CON LOS EJES DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2019 - 2024

Ramo 48 Cultura

Enfoques transversales

N/A

PRESUPUESTO

Meta anual Ejercicio

Millones de pesos Millones de pesos

Programa presupuestario M001 Actividades de apoyo administrativo

Avance en los Indicadores de los Programas presupuestarios de 
la Administración Pública Federal Cuenta Pública 2023

DATOS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO



*Los Programas presupuestarios pueden ser ejecutados de manera conjunta por diversas Unidades Responsables para el cumplimiento de sus objetivos y metas. Para fines de recolección de la información del logro de los objetivos y metas 

establecidos en la Ficha de Indicadores del Desempeño (FID), en los reportes se asocia a una o más Unidades Responsables, que no necesariamente representan la totalidad de ellas. Por ello, para facilitar la identificación de las Unidades 

Responsables, se puede consultar el Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos en Clasificación Funcional-Programática de cada Ramo en la Cuenta Pública  2023. 


