Cuenta Publica 2023

0001 Actividades de apoyo a la funcién publica y buen gobierno
48 Cultura
N/A
Meta anual Ejercicio Avance anual
Millones de pesos Millones de pesos %
PRESUPUESTO ORIGINAL 65.03 60.93 93.69
PRESUPUESTO MODIFICADO 60.93 60.93 100.00
Eje
1 Politica y Gobierno
Primera Cadena de Alineacion
Programa
1Programa Nacional de Combate a la Corrupciény a la Impunidad, y de Mejora de la Gestién Publica 2019-2024
Objetivo Prioritario
1 Combatir frontalmente las causas y efectos de la corrupcion
Unidad Responsable*: DOO-Instituto Nacional de Antropologia e Historia
INDICADORES METAS-AVANCE
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA TIPO-DIMENSION-FRECUENCIA  [Meta anual aprobada: 20
Meta anual ajustada: 920
Realizado al Periodo: 88.89
11 =.80 FS + .20 FCS; donde FS es Factor Sancién y FCS Avance realizado al periodo con respecto a [a meta
Inhibicion (11) es Factor Controversias y Sanciones indice Gestion - Eficacia - Anual anual ajustada (%): 98.77
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA TIPO-DIMENSION-FRECUENCIA |Meta anual aprobada: 920
Meta anual ajustada: 90
Realizado al Periodo: 99.36
IP=.70 FC + .30 FM; donde FC es Factor Control y FM Avance realizado al periodo con respecto a la meta
Prevencion (IP) es Factor Mejora indice Gestidn - Eficacia - Anual anual ajustada (%): 1m0.4
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA TIPO-DIMENSION-FRECUENCIA  |Meta anual aprobada: 20
Meta anual ajustada: 920
Realizado al Periodo: 100
ID = .50 FV+ .50 FI; donde FV es Factor verificacion y Fl Avance realizado al periodo con respecto a la meta
Deteccion (ID) es Factor investigacion indice Gestion - Eficacia - Anual anual ajustada (%): mmn
Unidad Responsable*: EOO-Instituto Nacional de Bellas Artes y Literatura
INDICADORES METAS-AVANCE
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA TIPO-DIMENSION-FRECUENCIA |Meta anual aprobada: 79.57
Meta anual ajustada: 79.57
Realizado al Periodo: 64.72
11=.80 FS + .20 FCS; donde FS es Factor Sancién y FCS Avance realizado al periodo con respecto a la meta
Inhibicion (11) es Factor Controversias y Sanciones Indice Gestion - Eficacia - Anual anual ajustada (%): 81.34
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA TIPO-DIMENSION-FRECUENCIA  |Meta anual aprobada: 84.5
Meta anual ajustada: 84.5
Realizado al Periodo: 98.2
ID = .50 FV+ .50 FI; donde FV es Factor verificacion y Fl Avance realizado al periodo con respecto a la meta
Deteccion (ID) es Factor investigacion indice Gestion - Eficacia - Anual anual ajustada (%): 16.21




DENOMINACION

METODO DE CALCULO

TIPO-DIMENSION-FRECUENCIA

UNIDAD DE MEDIDA Meta anual aprobada: 73.77
Meta anual ajustada: 73.77
Realizado al Periodo: 86.01
IP=.70 FC + .30 FM; donde FC es Factor Control y FM Avance realizado al periodo con respecto a [a meta
Prevencion (IP) es Factor Mejora indice Gestidn - Eficacia - Anual anual ajustada (%): ne6.6
Unidad Responsable*: L8P-Estudios Churubusco Azteca, S.A.
INDICADORES METAS-AVANCE
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA TIPO-DIMENSION-FRECUENCIA |Meta anual aprobada: 80
Meta anual ajustada: 80
Realizado al Periodo: 97
IP=.70 FC + .30 FM; donde FC es Factor Control y FM Avance realizado al periodo con respecto a la meta
Prevencion (IP) es Factor Mejora indice Gestion - Eficacia - Anual anual ajustada (%): 121.25
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA TIPO-DIMENSION-FRECUENCIA  [Meta anual aprobada: 80
Meta anual ajustada: 80
Realizado al Periodo: 100
11 =.80 FS + .20 FCS; donde FS es Factor Sancién y FCS Avance realizado al periodo con respecto a la meta
Inhibicion (11) es Factor Controversias y Sanciones indice Gestion - Eficacia - Anual anual ajustada (%): 125
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA TIPO-DIMENSION-FRECUENCIA |Meta anual aprobada: 85
Meta anual ajustada: 85
Realizado al Periodo: 97.9
ID =.50 FV+ .50 Fl; donde FV es Factor verificacion y Fl Avance realizado al periodo con respecto a la meta
Deteccidn (ID) es Factor investigacion indice Gestion - Eficacia - Anual anual ajustada (%): 15.18
Unidad Responsable*: MDB-Instituto Nacional de Lenguas Indigenas
INDICADORES METAS-AVANCE
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA TIPO-DIMENSION-FRECUENCIA  |Meta anual aprobada: 91.35
Meta anual ajustada: 91.35
Realizado al Periodo: 99.7
ID = .50 FV+ .50 FI; donde FV es Factor verificacion y Fl Avance realizado al periodo con respecto a la meta
Deteccion (ID) es Factor investigacion indice Gestion - Eficacia - Anual anual ajustada (%): 109.14
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA TIPO-DIMENSION-FRECUENCIA |Meta anual aprobada: 95
Meta anual ajustada: 95
Realizado al Periodo: 95.87
IP=.70 FC + .30 FM; donde FC es Factor Control y FM Avance realizado al periodo con respecto a la meta
Prevencion (IP) es Factor Mejora indice Gestion - Eficacia - Anual anual ajustada (%): 100.92
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA TIPO-DIMENSION-FRECUENCIA  [Meta anual aprobada: 26
Meta anual ajustada: 96
Realizado al Periodo: 100
11 =.80 FS + .20 FCS; donde FS es Factor Sancién y FCS Avance realizado al periodo con respecto a [a meta
Inhibicion (I1) es Factor Controversias y Sanciones indice Gestion - Eficacia - Anual anual ajustada (%): 104.17
Unidad Responsable*: MDC-Instituto 10 de Cir afia
INDICADORES METAS-AVANCE
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA TIPO-DIMENSION-FRECUENCIA |Meta anual aprobada: 96
Meta anual ajustada: 96
Realizado al Periodo: 95.4
IP=.70 FC + .30 FM; donde FC es Factor Control y FM Avance realizado al periodo con respecto a la meta
Prevencion (IP) es Factor Mejora indice Gestidn - Eficacia - Anual anual ajustada (%): 99.38
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA TIPO-DIMENSION-FRECUENCIA  |Meta anual aprobada: 100
Meta anual ajustada: 100
Realizado al Periodo: 97.5
11 =.80 FS + .20 FCS; donde FS es Factor Sancién y FCS Avance realizado al periodo con respecto a la meta
Inhibicion (11) es Factor Controversias y Sanciones indice Gestion - Eficacia - Anual anual ajustada (%): 97.5
DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA TIPO-DIMENSION-FRECUENCIA |Meta anual aprobada: 100
Meta anual ajustada: 100

Realizado al Periodo:

96.9




Deteccidn (ID)

ID =.50 FV+ .50 FI; donde FV es Factor verificacion y Fl Avance realizado al periodo con respecto a la meta

es Factor investigacion indice Gestion - Eficacia - Anual anual ajustada (%): 96.9

Unidad Responsable: DOO-Instituto i I de A logia e Hi: i

Inhibicién (I1)

Tipo de justificacién:

9) Otras causas que por su naturaleza no es posible agrupar.

Causa:

En atencién a la informacién referente al Pp 0001 Actividades de apoyo a la funcién publica y buen gobierno, del Organo Interno de Control del Instituto Nacional de Antropologia e Historia
(INAH); informa que su calificacion final en la cedula es de 88.89

Efecto:

Se obtiene una variacién negativa de 1.23 puntos porcentuales, menor a la meta programada, de inhibicién y se alcanza un cumplimiento de la meta de 98.77 por ciento.

Otros Motivos:

Prevencién (IP)

Tipo de justificacion:

10) Otras explicaciones a las variaciones, cuando se trate de resultados por encima del 100 por ciento de cumplimiento.

Causa:

En atencién a la informacion referente al Pp O001 Actividades de apoyo a la funcién publica y buen gobierno, del Organo Interno de Control del Instituto Nacional de Antropologia e Historia
(INAH); informa que su calificacion final en la cedula es de 99.36

Efecto:

Se obtiene una variacioén positiva de 10.40 puntos porcentuales, mayor a la meta programada, de prevencién, y se alcanza un cumplimiento de la meta de 110.40 por ciento.

Otros Motivos:

Deteccién (ID)

Tipo de justificacién:

10) Otras explicaciones a las variaciones, cuando se trate de resultados por encima del 100 por ciento de cumplimiento.

Causa:

En atencién a la informacién referente al Pp 0001 Actividades de apoyo a la funcién publica y buen gobierno, del Organo Interno de Control del Instituto Nacional de Antropologia e Historia
(INAH); informa que su calificacion final en la cedula es de 100.00

Efecto:

Se obtiene una variacién positiva de 11.11 puntos porcentuales, mayor a la meta programada, de deteccién y se alcanza un cumplimiento de la meta del 111.11 por ciento.

Otros Motivos:

Unidad Responsable: E00-Instituto Nacional de Bellas Artes y Literatura

Inhibicién (1)

Tipo de justificacién:

9) Otras causas que por su naturaleza no es posible agrupar.

Causa:

En atencién a la informacion referente al Pp 0001 Actividades de apoyo a la funcién publica y buen gobierno, del Organo Interno de Control del Instituto Nacional de Bellas Artes y Literatura
(INBAL); informa que su calificacion final en la cedula es de 81.34.

Efecto:

Se obtiene una variacién negativa de 18.66 puntos porcentuales, menor a la meta programada, de Inhibicién, y se alcanza un cumplimiento de la meta de 81.34 por ciento.

Otros Motivos:

Deteccién (ID)

Tipo dejustiﬁcadén:l]o) Otras explicaciones a las variaciones, cuando se trate de resultados por encima del 100 por ciento de cumplimiento.




Causa:

En atencién a la informacion referente al Pp 0001 Actividades de apoyo a la funcién publica y buen gobierno, del Organo Interno de Control del Instituto Nacional de Bellas Artes y Literatura
(INBAL); informa que su calificacién final en la cedula es de 98.20.

Efecto:

Se obtiene una variacién positiva de 16.21 puntos porcentuales, mayor a la meta programada, de deteccion y se alcanza un cumplimiento de la meta del 116.21 por ciento.

Otros Motivos:

Prevencién (IP)

Tipo de justificacion:

9) Otras causas que por su naturaleza no es posible agrupar.

Causa:

En atencién a la informacion referente al Pp O001 Actividades de apoyo a la funcién publica y buen gobierno, del Organo Interno de Control del Instituto Nacional de Bellas Artes y Literatura
(INBAL); informa que su calificacion final en la cedula es de 86.01.

Efecto:

Se obtiene una variacion positiva de 16.60 puntos porcentuales, mayor a la meta programada, de prevencion y se alcanza un cumplimiento de la meta del 116.60 por ciento.

Otros Motivos:

Unidad R ble: L8P- lios Churub

Aztecq, S.A.

Prevencién (IP)

Tipo de justificacion:

10) Otras explicaciones a las variaciones, cuando se trate de resultados por encima del 100 por ciento de cumplimiento.

Causa:

En atencién a la informacién referente al Pp O001 Actividades de apoyo a la funcién publica y buen gobierno, del Organo Interno de Control de los Estudios Churubusco Azteca, S.A. (ECHASA);
informa que su calificacién final en la cedula es de 97.

Efecto:

Se obtiene una variacion positiva de 21.25 puntos porcentuales, mayor a la meta programada, de prevencién y se alcanza un cumplimiento de la meta del 121.25 por ciento.

Otros Motivos:

Inhibicién (I1)

Tipo de justificacién:

10) Otras explicaciones a las variaciones, cuando se trate de resultados por encima del 100 por ciento de cumplimiento.

Causa:

En atencién a la informacion referente al Pp 0001 Actividades de apoyo a la funcién publica y buen gobierno, del Organo Interno de Control de los Estudios Churubusco Azteca, S.A. (ECHASA);
informa que su calificacién final en la cedula es de 100.

Efecto:

Se obtiene una variacién positiva de 25 puntos porcentuales, mayor a la meta programada, de inhibicién y se alcanza un cumplimiento de la meta de 125.00 por ciento.

Otros Motivos:

Deteccién (ID)

Tipo de justificacion:

10) Otras explicaciones a las variaciones, cuando se trate de resultados por encima del 100 por ciento de cumplimiento.

Causa:

En atencién a la informacién referente al Pp O001 Actividades de apoyo a la funcién publica y buen gobierno, del Organo Interno de Control de los Estudios Churubusco Azteca, S.A. (ECHASA);
informa que su calificacién final en la cedula es de 97.90.

Efecto:

Se obtiene una variacion positiva de 15.18 puntos porcentuales, mayor a la meta programada, de deteccién y se alcanza un cumplimiento de la meta de 115.18 por ciento.




Otros Motivos:l

Unidad ble: MDB-Insti ional de Leng Jic

P

Deteccién (ID)

Tipo de justificacién:

10) Otras explicaciones a las variaciones, cuando se trate de resultados por encima del 100 por ciento de cumplimiento.

Causa:

En atencién a la informacion referente al Pp 0001 Actividades de apoyo a la funcién publica y buen gobierno, del Organo Interno de Control del Instituto Nacional de Lenguas Indigenas (INALI);
informa que su calificacién final en la cedula es de 99.70

Efecto:

Se obtiene una variacién positiva de 9.14 puntos porcentuales, mayor a la meta programada, de deteccién y se alcanza un cumplimiento de la meta del 109.14 por ciento.

Otros Motivos:

Prevencién (IP)

Tipo de justificacion:

10) Otras explicaciones a las variaciones, cuando se trate de resultados por encima del 100 por ciento de cumplimiento.

Causa:

En atencién a la informacién referente al Pp O001 Actividades de apoyo a la funcién publica y buen gobierno, del Organo Interno de Control del Instituto Nacional de Lenguas Indigenas (INALI);
informa que su calificacién final en la cedula es de 95.87.

Efecto:

Se obtiene una variacioén positiva de 0.92 puntos porcentuales, mayor a la meta programada, de prevencién y se alcanza un cumplimiento de la meta del 100.92 por ciento.

Otros Motivos:

Inhibicién (1)

Tipo de justificacién:

10) Otras explicaciones a las variaciones, cuando se trate de resultados por encima del 100 por ciento de cumplimiento.

Causa:

En atencién a la informacion referente al Pp 0001 Actividades de apoyo a la funcién publica y buen gobierno, del Organo Interno de Control del Instituto Nacional de Lenguas Indigenas (INALI);
informa que su calificacién final en la cedula es de 100.00.

Efecto:

Se obtiene una variacién positiva de 4.17 puntos porcentuales, mayor a la meta programada, de inhibicién y se alcanza un cumplimiento de la meta del 104.17 por ciento.

Otros Motivos:

Unidad Responsable: MDC-Instituto i de Ci afia

Prevencion (IP)

Tipo de justificacién:

9) Otras causas que por su naturaleza no es posible agrupar.

Causa:

En atencién a la informacion referente al Pp 0001 Actividades de apoyo a la funcién publica y buen gobierno, del Organo Interno de Control del Instituto Mexicano de Cinematografia (IMCINE);
informa que su calificacién final en la cedula es de 95.40.

Efecto:

Se obtiene una variacién negativa de 0.62 puntos porcentuales, menor a la meta programada, de prevencién y se alcanza un cumplimiento de la meta de 99.38 por ciento.

Otros Motivos:

Inhibicién (11)

Tipo de justificacion:

9) Otras causas que por su naturaleza no es posible agrupar.

Causa:

En atencién a la informacién referente al Pp O001 Actividades de apoyo a la funcién publica y buen gobierno, del Organo Interno de Control del Instituto Mexicano de Cinematografia (IMCINE);
informa que su calificacién final en la cedula es de 97.50.




Efecto:

Se obtiene una variacién negativa de 2.50 puntos porcentuales, menor a la meta programada, de inhibicion y se alcanza un cumplimiento de la meta de 97.50 por ciento.

Otros Motivos:

Deteccién (ID)

Tipo de justificacion:

9) Otras causas que por su naturaleza no es posible agrupar.

Causa:

En atencién a la informacién referente al Pp O001 Actividades de apoyo a la funcién publica y buen gobierno, del Organo Interno de Control del Instituto Mexicano de Cinematografia (IMCINE);
informa que su calificacién final en la cedula es de 96.90.

Efecto:

Se obtiene una variacion negativa de 3.1 puntos porcentuales, menor a la meta programada, de deteccién y se alcanza un cumplimiento de la meta de 96.90 por ciento.

Otros Motivos:

ol

Unidad R DOO-Institut i I de Antrop ia e Historia

Inhibicién (11)

Tipo de ajuste en la Meta anual:

Trimestres que presentaron ajustes:

Justificacion de ajustes en la Meta anual:

Prevencién (IP)

Tipo de ajuste en la Meta anual:

Trimestres que presentaron ajustes:

Justificacion de ajustes en la Meta anual:

Deteccién (ID)

Tipo de ajuste en la Meta anual:

Trimestres que presentaron ajustes:

Justificacion de ajustes en la Meta anual:

Unidad Responsable: E00-Instituto Nacional de Bellas Artes y Literatura

Inhibicién (I1)

Tipo de ajuste en la Meta anual:

Trimestres que presentaron ajustes:

Justificacién de ajustes en la Meta anual:

Deteccién (ID)

Tipo de ajuste en la Meta anual:

Trimestres que presentaron ajustes:

Justificacién de ajustes en la Meta anual:

Prevencién (IP)

Tipo de ajuste en la Meta anual:

Trimestres que presentaron ajustes:

Justificacién de ajustes en la Meta anual:

bl "

Unidad R L8P Chur

Aztecq, S.A.

Prevencién (IP)

Tipo de ajuste en la Meta anual:

Trimestres que presentaron ajustes:

Justificacion de ajustes en la Meta anual:

Inhibicién (11)

Tipo de ajuste en la Meta anual:

Trimestres que presentaron ajustes:

Justificacion de ajustes en la Meta anual:




Deteccién (ID)

Tipo de ajuste en la Meta anual:

Trimestres que presentaron ajustes:
Justificacién de ajustes en la Meta anual:

Unidad R ble: MDB i ional de Leng Indi

Deteccién (ID)

Tipo de ajuste en la Meta anual:

Trimestres que presentaron ajustes:

Justificacion de ajustes en la Meta anual:
Prevencién (IP)

Tipo de ajuste en la Meta anual:

Trimestres que presentaron ajustes:

Justificacion de ajustes en la Meta anual:
Inhibicién (11)

Tipo de ajuste en la Meta anual:
Trimestres que presentaron ajustes:
Justificacion de ajustes en la Meta anual:

Unidad Responsable: MDC-Instituto i de Ci afia

Prevencion (IP)

Tipo de ajuste en la Meta anual:

Trimestres que presentaron ajustes:
Justificacién de ajustes en la Meta anual:
Inhibicién (I1)

Tipo de ajuste en la Meta anual:

Trimestres que presentaron ajustes:
Justificacién de ajustes en la Meta anual:
Deteccién (ID)

Tipo de ajuste en la Meta anual:

Trimestres que presentaron ajustes:
Justificacién de ajustes en la Meta anual:

aemanera conju a por aiversas ur e a parae UmpIrmiento de SUsS ObJetivVoS y metas. Para e ecole onaeTa or onae oS opJetivosy me
establecidos en la Ficha de Indicadores del Desempefio (FID), en los reportes se asocia a una o mas Unidades Responsables, que no necesariamente representan la totalidad de ellas. Por ello, para facilitar la identificacion de las Unidades
Responsables, se puede consultar el Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos en Clasificacion Funcional-Programatica de cada Ramo en la Cuenta Publica 2023.



